ISG Calisan Temsilcisi: Kim, Nasil Segilir?

Is yerlerinde is Saghigi ve Giivenligi Calisan Temsilcisi'nin belirlenmesine yonelik resmi tebligi basitlestirir,
Temsilcide aranan nitelikler, ¢alisan sayisina gore zorunlu temsilci sayisi ve secim/atama stiregleri.
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